Statut

Gminnego Osrodka Kultury
w Dwikozach




ROZDZIAE 1 POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
1. Gminny O$rodek Kultury w Dwikozach jest gminng instytucja kultury.
2. Siedziba Gminnego Osrodka Kultury miesci si¢ w Dwikozach, a terenem dziatania jest

Gmina Dwikozy.

§2.
Gminny Os$rodek Kultury w Dwikozach dziata w szczego6lnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnos$ci
kulturalnej /tekst jednol. Dz.U. z 1997r. Nr 110, poz. 721 z pdzniejszymi zmianami/,
2) ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 roku o rachunkowos$ci / Dz.U. Nr 121, poz. 591 z
pozniejszymi zmianami/,

3) postanowien niniejszego Statutu.

§3.
Gminny Osrodek Kultury w Dwikozach posiada osobowo$¢ prawna i samodzielnie prowadzi

gospodarke finansowa.

ROZDZIAL 11 CELE | ZAKRES DZIALANIA

§4.

a) Podstawowym zadaniem Gminnego Osrodka Kultury jest zaspokajanie potrzeb i aspiracji
kulturalnych spoteczenstwa poprzez tworzenie 1 upowszechnianie réznych dziedzin
kultury oraz sztuki profesjonalnej i amatorskiej.

b) Do zadan Gminnego Osrodka Kultury nalezy w szczegolnosci:

a) edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke,
b) tworzenie warunkow dla rozwoju amatorskiego ruchu kulturalnego oraz rozwoju
folkloru i sztuki ludowej,

C) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan



d)

9)
h)

kulturalnych srodowiska,

propagowanie indywidualnej aktywnosci kulturalne;,

organizowanie imprez kulturalnych,

prowadzenie sekcji 1 zespotow zainteresowan,

organizowanie koncertow, konkursow i przegladow,

organizowanie imprez rozrywkowych, turystycznych i rekreacyjno-sportowych,
wspotdziatanie z placowkami oswiatowo-wychowawczymi, bibliotekami oraz
organizacjami i stowarzyszeniami spolecznymi w rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb

kulturalnych spoteczenstwa gminy.

§5.

1. Gminny Os$rodek Kultury w Dwikozach moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza,

z ktorej przychody przeznaczone s3 na realizacje celéw statutowych i1 pokrywanie

kosztéw dziatalnosci biezacej, w szczegdlnosci polegajaca na:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)
i)

wynajmowaniu pomieszczen na cele kulturalne oraz na dorazne potrzeby
organizacji spotecznych,

prowadzeniu matej gastronomii z wylgczeniem napojow alkoholowych,
prowadzeniu drobnego handlu z wylaczeniem napojow alkoholowych,

odptatnym doradztwie w dziedzinach zwigzanych z dziatalnoscig statutowa,
organizowaniu aukcji dziet sztuki,

prowadzeniu galerii sprzedazy dzid sztuki,

prowadzeniu odptatnego naglasniania imprez kulturalnych organizowanych na
zlecenie,

realizowaniu imprez zleconych,

odptatnym udostgpnianiu sali ¢wiczen sitowych, gier zrgczno$ciowych itp.

2. Dziatalno$¢ gospodarcza, o ktorej mowa w ust. 1 nie moze kolidowa¢ z realizacjg zadan

statutowych.

ROZDZIAL 111 ORGANY ZARZADZAJACE

§6.

Gminnym. Osrodkiem Kultury kieruje Dyrektor powotywany i odwotywany przez

Zarzad Gminy.



9)

Powotanie Dyrektora moze nastgpi¢ w drodze konkursu przeprowadzonego przez Zarzad
Gminy w oparciu o zasady okreslone w regulaminie konkursu uchwalonego przez Rade
Gminy.
Odwotanie Dyrektora instytucji kultury moze nastagpi¢ w przypadkach okreslonych
w Ustawie o organizowaniu, i prowadzeniu, dziatalno$ci kulturalnej.
Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy powolywanych i odwolywanych przez
siebie pracownikow, zgodnie =z kwalifikacjami okreslonymi w regulaminie
organizacyjnym.

Do zakresu dziatania Dyrektora nalezy w szczego6lnosci:

a) kierowanie biezgcg dziatalnoscia,

b) reprezentowanie Gminnego Osrodka Kultury na zewnatrz,

C) zarzadzanie majatkiem Gminnego Osrodka Kultury,

d) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow,

e) ustanawianie i odwotywanie pelnomocnikow,

f) wydawanie zarzadzen, instrukcji i polecen stuzbowych,

ustalanie rocznego planu dziatalnos$ci oraz rocznego planu finansowego,

h) sporzadzanie rocznego sprawozdania z dziatalnosci,

i) wystepowanie w zaleznosci od potrzeb, z wnioskami o udzielenie dotacji na realizacje

zadan objetych mecenatem panstwa i na dofinansowanie biezacych zadan wtasnych.

§7.

Pracownicy dzialaja w ramach kompetencji okreslonych w Regulaminie Organizacyjnym

i udzielonych im przez Dyrektora upowaznien, ponoszac Przed nim odpowiedzialnos¢ za

podejmowane decyzje i skutki swoich dziatan.

1.

§8.

Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Gminnego Osrodka Kultury
upowazniony jest samodzielnie Dyrektor lub jego pelnomocnik dzialajacy w granicach
udzielonego pelnomocnictwa.

Jezeli czynno$¢ prawna obejmuje rozporzadzenie mieniem lub moze spowodowac
powstanie zobowigzan finansowych, do skuteczno$ci oswiadczenia woli wymagana jest

kontrasygnata Gléwnego Ksiggowego.

§9.



Przy Gminnym Os$rodku Kultury moze zosta¢ powotana Rada Programowa, ktorej zadaniem

bedzie wspoltpraca przy realizacji zadan statutowych.

§10.
Organizacje wewnetrzng Gminnego Os$rodka Kultury okresla Regulamin Organizacyjny

nadany przez Dyrektora.

§11.
1. Zarzad Gminy sprawuje nad Gminnym Os$rodkiem Kultury nadzér administracyjno-
finansowy.
2. Nadzorowi temu podlega;
a) prawidlowos¢ dysponowania  przyznanymi $rodkami  budzetowymi oraz
gospodarowania mieniem,
b) przestrzeganie obowiazujacych przepisow dotyczacych organizacji pracy i spraw
pracowniczych,
3. Z przeprowadzonych czynno$ci nadzorczych sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja
osoby je przeprowadzajace oraz Dyrektor.
4. Tres¢ protokotu, wraz ze stanowiskiem Dyrektora rozpatruje Zarzad Gminy, wydajac
stosowne zalecenia.
5. Dyrektor ma prawo odmowi¢ wykonania zalecen Zarzadu i w ciggu 7 dni od dnia ich

otrzymania zwrdci¢ si¢ do Rady Gminy o ich rozpatrzenie na najblizszej sesji.

ROZDZIAL. 1V ZASADY GOSPODARKI FINANSOWEJ.

§12.
1. Gminny Os$rodek Kultury prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z Rozdzialem 3
Ustawy o organizowaniu 1 prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej oraz Ustawag
0 rachunkowosci.
2. Zrodtami $rodkow finansowych sa:
a) wptywy z dziatalno$ci statutowej i gospodarcze;j,

b)dotacje z budzetu gminy,



c) darowizny, spadki, zapisy,
d)kredyty bankowe,
e) odsetki z lokat bankowych,
f) inne dozwolone prawem.
3. Zrodtami $rodkéw finansowych moga byé takze:
a) dotacje z budzetu panstwa na dofinansowanie biezacych zadan wtasnych instytucji
kultury,
b) dotacje z budzetu panstwa na zadania obj¢te mecenatem panstwa w dziedzinie

kultury.

§13.
Gminny Os$rodek Kultury gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabyta cz¢$cia mienia
oraz prowadzi samodzielnie gospodarke finansowa w ramach posiadanych $rodkow stosujac

w petnym zakresie Ustawe o rachunkowosci.

§14.

Wysoko$¢ dotacji z budzetu gminy ustala corocznie Rada Gminy w Uchwale Budzetowe;.

§15.
Gminny Os$rodek Kultury sporzadza roczne sprawozdania:
1. finansowe okres$lone w Ustawie o rachunkowosci

2. opisowe z prowadzenia dziatalnosci dla organizatora.

ROZDIAL V ZMIANA STATUTU

§ 16.
1. Projekt zmiany Statutu moze zglosi¢ Z wiasnej inicjatywy Dyrektor.
2. Zmiana Statutu moze nastagpi¢ po dokonaniu wnikliwej oceny skutkéw jego
obowigzywania.
3. Projekt zmian Statutu wraz z uzasadnieniem i wymaganymi opiniami, Dyrektor

przedktada za posrednictwem Zarzagdu Gminy Przewodniczgcemu Rady Gminy z



whnioskiem o skierowanie go pod obrady sesji i podjecie Uchwaly w sprawie zmiany
Statutu.

4. Zarzad Gminy przedklada Przewodniczacemu Rady projekt i wniosek, o ktorym mowa w
ust. 3 wraz ze swojg opinig w terminie 14 dni od dnia ich otrzymania.

5. Zmiana Statutu wymaga podje¢cia Uchwaty przez organizatora okreslajacej:
a) zakres wprowadzonych do Statutu zmian,

b) termin ich wprowadzenia w Zycie.

ROZDZIAL VI PRZEPISY KONCOWE

§17.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie odpowiednie

przepisy powszechnie obowiazujace.

30.03.2001r.



